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PROCES VERBAL
incheiat astazi 17.06.2024
privind desfasurarea probei INTERVIU la concursul organizat

pentru ocuparea postului vacant/temporarvacant de
Sef Autobaza din cadrul Directiei Exploatare

PLAN DE INTERVIU
CRITERIILE DE EVALUARE SI PUNCTAJELE AFERENTE

Nr. T Punctaj maxim

Crt. Criteril proba interviu
1 | Abilitati si cunostinte impuse de functie 20
2 | Capacitatea de analiza si sinteza 20
3 | Motivatia candidatului 10
4* | Comportamentul in situatiile de criza 10
5* | Initiativa si creativitate 10
6™ | Capacitatea de a lua decizii si de a evalua impactul acestora 10
7** | Exercitarea controlului decizional 10
8** | Capacitatea manageriala 10
TOTAL 100

* Criteriile sunt stabilite optional de catre Comisia concurs, in functie de cerintele de studii

sau profesionale specifice postului;

** Criteriile se includ Tn planul de interviu pentru posturile de conducere.
In vederea punctarii acestor criterii, Comisia de concurs poate utiliza intrebari din

urmatoarea lista;

1. Ce ati face in legatura cu problema CT BUS legata de neacordarea repaosului

saptamanal?

Credeti ca ar fi posibila o regandire a programului de transport?

Ce ati dori sa imbunatatiti in activitatea dumneavoastra?

Cum ati dori sa imbunatatiti activitatea subalternilor?

Cum doriti sa actionati tinand cont de faptul ca veti fi sef de autobaza cu functie deplina?

Cum se poate face verificarea prezentei la program a soferilor?

Cum remediem situatia in care soferul sa se implice activ in procesul de reparare al

autovehiculului?

8. Pe zona tehnica 60% din costuri sunt generate de sofer, vizavi de buna exploatare a
autovehicolului, considerati ca un sofer trebuie sa cunoasca fiecare zona a autobuzului?

9. Credeti ca aveti capacitatea de a conduce structura?

Candidatul este declarat admis de cétre comisia de concurs, numai dac3 obtine un punctaj

NoOORWODN

de minimum:

- 70 de puncte (pentru functii de conducere).

in urma desfasurarii probei INTERVIU si a calcularii mediei aritmetice a punctajelor
acordate de fiecare membru al comisiei, candidatul a obtinut urmatorul punctaj:

REZULTATELE INTERVIULUI

Punctaj acordat Punctaj ADMIS/
ID candidat . Membru | Membru | Membru | Membru | Membru proba
Presedinte | ™4 2 3 4 | rezerva | INTERVIU | RESPINS
8817/07.06.2024 82 90 95 90 95 - 90.4 Admis
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